Jak wspierac proces rekrutaciji
w mediach spotecznosciowych?

Mtodzi
narynku







Nie ma cie w Internecie, to znaczy, ze dla wielu
pracodawcow w ogole nie istniejesz!
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* 40% Swiatowych przedsiebiorstw przed przyjeciem
osoby na dane stanowisko sprawdza jg w Internecie

 20% menadzerow przyznato, ze odrzucato
kandydatow z powodu tresci zawartych na ich
profilach spotecznosciowych
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Pokaz sie z najlepszej strony!

Mtodzi
narynku




Mtodzi
narynku

pracy

ONFERENC JA

lub zmien ustawienia prywatnosci...




Po co?

profil moze sprawdzic¢, czy kandydat pasuje do firmy

informacje o dodatkowych umiejetnosciach, ktore s3
potrzebne w firmie

kreatywnosc
wida¢ umiejetnosci komunikacyjne

dobre referencje i wyrazy uznania od znajomych
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Co najczesciej znajduje?
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Alkohol

Mtodzi
narynku




| epmm—ii) W Foliow
=

Niech ten dzien. w koncu sie skonczy jeszcze
po sobocie mam kaca

& Reply 13 Retweet W Favorite eee More

' ; SR Nie wiem, czy jestem jeszcze pijana czy mam kaca. zapijanie wody piwem
zawsze skutkuje oderwaniem ciata astralnego od ciata fizycznego.

~ e N Lwm

Sy ¥ Follow

S 121 kaca po wezorajszym

piciu, boli mnie glowa, do uczelni mam na

17.00, nic mi sie nie chce. to taki skrot:D Mtodzi

& Roply ¥ Retweet W Favorite ®e® More na rynku
prac



Mtodzi
narynku
prac

y




Gusta i styl
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Higiena
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Przekonania religijne i wartosci

Mtodzi
narynku







Razace btedy
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B8 Dominika Zasiewska czuje sie namuwiona bleeeeee :P
- ' - —_
Sl 18 grudnia 2011 o 21:51

. Dominika Zasiewska no ... kielecki odwrut dywersja na
tylach

18 grudnia 2011 o 21:59




Tatuaze i piercing
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Inteligenckie wywody
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Motocykl z angli.
Witam.

Chciat bym kupi¢ motocykl w angli | sprowadziC go do polski bo tam s3 tansze.
Diatego marn takie pytanie czy trudno sie jezdzi takim motocykiem z kierownica z
lewej strony ? czy nie bgdzie mi to przeszkadzato. ?
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Liczba znajomych?
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To, co dla Ciebie i Twoich
znajomych jest fajne, moze nie byc
fajne dla pracodawcy!







Co dyskwalifikuje w oczach
pracodawcy?
* nieodpowiednie, czy prowokacyjne zdjecia lub

informacje o sobie

* informacje o spozywaniu alkoholu, badz
zazywaniu narkotykow

e zte wyrazanie sie o bytym pracodawcy,
wspotpracowniku, czy kliencie

* nieaktualne dane

Mtodzi
wydaje nam sie, ze jestesmy anonimowi — NIE jestesmy! narynku




Co dyskwalifikuje w oczach
pracodawcy? (2)

* kandydat nie potrafi sie wystowic
* umieszczanie dyskryminujgcych komentarzy
e ktamanie o swoich kwalifikacjach

e dzielenie sie poufnymi informacjami

biznesowymi zwigzanymi z praca SUEEEL

narynku




Kreatywnosc
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Co moze zachecic?

* Wspodlne lub intrygujgce pasje, hobby
podobne do rekrutera dajg kandydatom
dodatkowy plus

* Wcale nie musisz mieC bogatego wyksztatcenia
| dosSwiadczenia, zeby zainteresowac sobg
SwWojg potencjalng firme

e Wystarczy troche pomystowosci, a moze sie

okazac, ze zawtadniesz sercem osoby
Mtodzi

rEkrUtUjacej na rynku




Oryginalnosc

e standardowe metody moga nie wystarczyc,
wiec jak wyrdznic sie na tle konkurenc;ji?

* ryzykowne!

Mtodzi
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Adam Pacitti  zdampacitt]

billboard is up in london. please retweet this and help me find a job.
pic_twitter com/cG48MECS

Hide photo “ Reply T3 Retweet ¥ Favorite

# 1SPENT MY LAST £500

" ONTHIS BILLBOARD

y PLEASE GIVE ME A JOB

v
s

EMPLOYADAM.COM ~ _
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Google  an Reichentha [Search | Ata

‘Web @ Show options...
Hey. lan Reichenthal

www.alecbrownstein.com  Gooogling yourself is a lot of fun. Hiring me is fun, too.

splendAd - lan Reichenthal commercials

lan Reichenthal commercials. Creative Director. Snickers - Intro (2007) ... Group Creative
Director Summary: A collection of people from different ...
www.splendad.com/people/show/9034an-Reichenthal - Cached - Similar

Crealmty Online culls the best vnsual and ndea-cenuic oanmunication from around the world
and the talent behind it. The site highlights ad campaigns, ..
cmativityonline.convindex.php?action=search:w_de!ail... - Cached



Matthew Epstein
www.googtepleasehire.me

o
2:13 1 4:0¢ &=

% Video Resume: Google Please Hire Me

meandmymustache 4 filmy 1171868

' m Subskrybuj 212




Tim Schafer

oea ez
TOEAL CAREER

L CENTER

Rl

R

Your Quest for the
ideal careasrr beglimnms,
logically wmsnough, at

Tthe Icdeal Careamr
MTCentar. Upon

anter-ing, Yo _ee a
helpful looking waman

msitting behind -
desic. She asmiles and
WAy ., "May I help
youe"

>8BAY YES 1 NEED A JOB

Ak el replisw,
Yanrd where would youw
1like to worbc, Lows
ANngeles, Silicon

Valley, o San
Rafael?"

>EAY BAN RAFAEL

"Good cholice,'” -
Says, “"Here are somes
Jobs You might De

o

interested A" “rct

given Yo threwe

brochures.

| PEXAMINE BROCHURES

The titlewn o+ the
three Drochures are
-t follawmw: AL

Computermss: We've Got
o Number For Yo'
"Yoyodine Defenase
Technologien: Help Uws
Reach Our Dewstructive
Fotential,” and
"Lucasfilm, Ltch
Gamesn, Gamewn, Gamew'"

>OFEN LUCASFILM
BROCHURE



Szukam pracy!
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* media spotecznosciowe zamiast tradycyjnych
ogtoszen

* blisko 450 zapytan o poszukiwaniu pracy
dziennie, z tego prawie 100 o prace
zdalng/przez Internet




W Follow

Witam, szukam pracy. Pozdrawiam

¥ Reply 3 Retweet W Favorite ®®® More
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Szukam pracy przez internet. Moze ktos co
polecic.? #help

& Reply T3 Retweet W Favorite eee More

A_N"3

L~ W Follow |
2
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R=WETY

—r- —
S AL~ ¥ Follow |

Szukam pracy przez internet. Moze kto$ cos
polecié.? #help %
Fi

& Reply T3 Retweet Wy Favorite eee More

. H“Jesh masz liste ulubionych potencjalnych
praco {awcow -odwiedz ich www, zakladka kariera/praca.
Znajdziesz tam aktualne oferty.

@ P A
Ueialls
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Monitoring Internetu
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BRAND24 PRODUKT  KUENCI  CENNK  BLOG  LOGOWANIE

A I EEREE

Monitoring marki w Internecie LS —=

19 S RS8R

Efektywna metoda monitorowania tego co o Twojej marce,

produkcie méwi sie w Internecie. : 0l

@ PONAD 150
Q@ ResesTRACJA [T AALZS A weTOw

Wsparcie sprzedazy

I Monitoring marki g
Efekty kampanii
B 4@y

bl o i (xAF24T
Loy o el e EATERB

Analiza social media
NI G Ve Nasz Facebook 5 tys.



Czym jest Brand24?

* Brand24 to narzedzie do PR
monitoringu Internetu i wsparcia S
sprzedazy.

brand24 |

Monitoringilnternetu

* To najszybszy sposob dotarcia do
dyskusji zwigzanych z wybrang
marka, produktem lub tematem.

 Brand24 to takze zrodto analiz
dzieki ktérym poznasz m.in.
najbardziej wptywowych Mtodzi
uzytkownikow social media. gﬁarg’“k“




Obserwuj marke lub produkt.

Obserwuj jak zmieniata sie liczba
wypowiedzi na temat Twojej marki lub
produktu.
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) Najnowsze wyniki z Social Media
@ czeste pytania
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Zmiany

Karol Jarzyna facebook

nike The Chosen Trailer - BMX if BMX Videos video.mpora.de

28 minut temu  facebook.com fitruj / usun
Kasia Rudas facebook
L - o 23.9 Inne
nike Air Max Wright - NMowa Dostawa Hot 3tuff aaaaaa zakochalam 21.7 Twitter
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M iz.0 Blogi
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Angazuj sie w dyskusje.

Bierz aktywny udziat w znajdywanych
dyskusjach. Wejdz w interakcje z
uzytkownikami Internetu.
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Analizuj emocje.

Brand24 oferuje skuteczny system
automatycznego nadawania sentymentu
wypowiedziom na temat Twojej marki.
Uzyskujesz w ten sposob btyskawiczny
dostep do pozytywnych, jak i negatywnych
wynikow pojawiajgcych sie w sieci.
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Marcin Lorent

The Clemists audioriver 2011 Co to byt za wystep!!lN i niesamowite zaskoczenie Stompbox Spor
remix =3 www.youtube.com

przedwczoraj o 23:54 facebook.com ) 5 l"_ ) . i_ *_‘J_ - v
Marcin Abramowski K

Paul Kalkbrenner - Gebrinn Gebrinn (Special Berlin Calling Edit) avdioriver 1NN D cos pieknego ;)
www youtube.com

L || ":'. v

przedwczoraj o 23.41 facebook.com
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Poznaj wplywowe media.

Docieraj do osob i witryn posiadajgcych
najwiekszy wptyw na Twojg marke lub
produkt.
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@ Frazy

2 multibank
& enelmed

o volvo

= antyweb

¢ samsung

@ Pomoc

@ centrum analiz E=ED
@ fanpage [ facebook |

@ pierwsze kroki

@ projekt demo

@ czegste pytania

Projekt: brand24

Pane Analiza

Wplyw autorow Social Media

Autor Serwis
1 L Brand24 facebook
2 M| Michat Sadowski facebook
2 hazan
« |fig| mam startup faceboak
s || social 360 facebouk
e || JDomanski
7 hazan [biip]

8 ﬁ mediafun @
o |f| mediafun
0| Publicon facebook

Najaktywniejsi autorzy Social Media

Autor Serwis
1 (g | Brand24 facebook
2 M| michat sadowski ——
3 brand24pl

1149

o500

Ostatnie 2 tyg. Caly czas

Wptyw Opcje
326600 info
50778 info
33 info
5612 info
5712 info
5435 info
3892 info
3504 info
2506 info
2528 info

Dotarcie Wypowiedzi Opcje

142 info
44 info
28 info

r & Analiza e {3

Popularne zrodia wynikow

53.7 % Inne
18.1%  Facebook
@ 12° Blogi
B s558% Forum
Bs56% Twitter
M 1.2% Wiadomosci
1.2 %  Filmy
M 11% Blip
0.1% Pinger
Wyniki wg kategorii
f Facebook Blogi
[ | [ |
p Video ¢y Foto
< Mikroblogi PN Forum
[ |
Newsy Inne
» [ ]
Najaktywniejsze strony
Adres Wypowiedzi Opcje
1 [z facebook.com 261 info
2 Lz mamstartup.pl 225 info

w

c2 twitter.com 75 info



527 1630

Facebook Mikroblogi

Poznaj kanaty wypowiedzi.

t atwa identyfikacja kanatow, w ktére
warto sie angazowac.

Blogi ’Q f? 320

3033 - 34470

Mewsy Serwisy finansowe

Y
:
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Jak monitoring wspiera proces
rekrutac;ji?
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Wsparcie dla firm

Monitoring swojej nazwy, produktow, ustug jako forma
ochrony reputacji i budowania wizerunku dla potencjalnych
pracownikéow

Monitoring kandydatow i obecnych pracownikow

ldentyfikacje potencjalnych kandydatéw (ekspertéw
dziedzinowych)

Wizerunek firm zalezy nie tylko od tego, w jaki sposob firma

prezentuje sie klientom, lecz takze od tego, co widac na S

profilach spotecznosciowych jej pracownikow! narynku




Wsparcie dla Headhunteréw

 Monitoring fraz typu ,,szukam pracy”

* Monitoring osob
— zmiany w zatrudnieniu
— ich ustugi sg objete gwarancja
— zrodto dodatkowych, nieformalnych informac;ji
— czesto prowadza rekrutacje z pominieciem

ogtoszen podawanych do publicznej wiadomosci
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Wsparcie dla kandydatow

 Monitoring ,,praca w X”
 Nowosci z zycia firmy

e (Czarna Lista Pracodawcow”
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Zachecam do testow. AVAILABLE

Dwumiesieczne darmowe testy przy

podaniu przy rejestracji kodu partnera:
mtodzi
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The 5 Fastest Growing Social Media Skills on
LinkedIn

4 Comments [ Share M Tweet < 127 [+ < 7 EiLke 9 | E)Send

If you've been on LinkedIn lately, you
might have noticed that vou can add
keywords that describe your skills and
expertise to vour profile. It’s a great
way to help prospective employers
find your name in the search results,
especially when your job title doesn’t
fully capture your essence. Here are
some of the social media-related skills
that have taken off in the last year:

1. Social Media Monitoring — 52% growth year-over-year
Primary Industry: Public Relations and Communications

“A media monitoring service provides clients with documentation, analysis, or
copies of media content of interest to the clients. Services tend to specialize by
media type or content type. For example, some services monitor news and public
affairs content while others monitor advertising, sports sponsorships, product
placement, video or audio news releases, use of copyrighted video or audio,
infomercials, “watermarked” video/audio, and even billboards.”

This is the 25th fastest growing skill on LinkedIn. Of the 11,000 professionals who claim social
media monitoring as one of their selling points, 58 percent of them are between the ages of 25 and
34, while 20 percent are between 18 and 24.



Nie szukaj pracy,
szukaj dobrze ptatnego hobby!







Karol Wnukiewicz
karol@brand24.pl

fb.me/wnukiewicz




